HONFLEUR ﬁ

Date de prise de poste souhaitée: 1 juillet au 31 ao(it 2026

La Ville de Honfleur recrute

Ville de Honfleur

Calvados W
Ville d'Art et d'histoire
Ville touristique et statio

Classce deTourisme = = Nous recherchons un agent pour effectuer l'entretien des toilettes
(plus de 5000 000 dewvisiteurs/an)

ViIIeprincipaIeetsi‘ﬁela '. publiques le week-end et 3 jours en semaines.

Communaute de (imunes‘ Travail possible sur différents lieux sur Honfleur, un véhicule est
du Pays de Honfl

de prés de 30 Oﬂ;

ENTRETIEN DES TOILETTES PUBLIQUES

iBeuzeviﬁe Z
abitan

indispensable pour les déplacements entre les lieux de travail.

Missions :

=p Entretien des toilettes publiques

PROFIL RECHERCHE :
e Accueil du public (diplomatie, disponibilité mais fermeté)
e Amabilité, discrétion, a ’écoute
e Ponctualité

TYPE DE CONTRAT :

Temps non complet (17h30)

Horaires week-end (susceptibles de modification) : 8h-9h / 11h-12h/
14h-15h / 17h-18h

2 jours de repos en semaine

Horaires en semaine : lundi, mardi et mercredi (modifiables en fonction des
conges et remplacements)

Contact et informations complémentaires : Merci d'adresser votre
candidature avec lettre de motivation + CV détaillé avec photo +
copie des diplomes a :

Iy
v
"= Mairie de Honfleur
= Place de 'Hotel de Ville
S BPB0049= 14602 Honfleur Cedex
~T.0231818800
ville-honfleur.com

Monsieur Le Maire / Service des Ressources Humaines
Hotel de Ville - BP 80049 - 14602 HONFLEUR Cedex
ou asimon@ville-honfleur.fr




	Ville de Honfleur
	Date de prise de poste souhaitée: 1 juillet au 31 août 2026

	La Ville de Honfleur recrute
	ENTRETIEN DES TOILETTES PUBLIQUES
	Nous recherchons un agent pour effectuer l'entretien des toilettes publiques le week-end et 3 jours en semaines. Travail possible sur différents lieux sur Honfleur, un véhicule est indispensable pour les déplacements entre les lieux de travail.
	Missions :
	Entretien des toilettes publiques

	PROFIL RECHERCHÉ :
	Accueil du public (diplomatie, disponibilité mais fermeté)
	Amabilité, discrétion, à l’écoute
	Ponctualité
	TYPE DE CONTRAT :  Temps non complet (17h30) Horaires week-end (susceptibles de modification) : 8h-9h / 11h-12h / 14h-15h / 17h-18h 2 jours de repos en semaine Horaires en semaine : lundi, mardi et mercredi (modifiables en fonction des congés et remplacements)
	Contact et informations complémentaires : Merci d'adresser votre candidature avec lettre de motivation + CV détaillé avec photo + copie des diplômes à :
	Monsieur Le Maire / Service des Ressources Humaines Hôtel de Ville - BP 80049 - 14602 HONFLEUR Cedex ou asimon@ville-honfleur.fr



