Ville de Honfleur

Calvados

Ville d'Art et d'histoire

Ville touristique et station

classée de Tourisme

(plus de 5000 000 de visiteurs/an)
Ville principale et siege de la
Communauté de Communes

du Pays de Honfleur-Beuzeville

de pres de 30 000 habitants

Date limite de candidature : 3 Novembre 2025
Date de prise de poste souhaitée: 1 Janvier 2026

La Ville de Honfleur recrute

Maitre-Nageur Sauveteur (H/F)

En tant que Maitre-Nageur Sauveteur (H/F), vous serez responsable de la
sécurité des nageurs et des activités aquatiques dans un environnement
aquatique.

Missions :

- Assurer la surveillance et la securité du bassin dans le cadre du
POSS, faire appliquer le reglement interieur et intervenir en cas
d'urgence.

- Maintenir la propreté et l'ordre autour de la piscine

- Participer a la mise en place et a la fermeture des installations
aquatique

- Encadrer les activités proposées : Scolaires, cours enfants et
adultes, Bebés nageur, Animations enfants.

- S'investir dans les differents projets de la commune.

PROFIL RECHERCHE :

> Certification valide de Maitre-Nageur Sauveteur (BEESAN, BPJEPS AAN,
MNS) certification PSE1 a jour ainsi que le CAEPMNS a jour.

> Excellentes compétences en natation et en sauvetage

> Capacité a fournir des services de qualité tout en respectant les normes de
securite

> Capacité a porter des charges si necessaire

> Investissement

> Rigueur et motivation

>Sens du relationnel

CONDITIONS D’EXERCICE :

> CDD d’un an renouvelable (contractuel) ou ETAPS

> Travail du lundi au vendredi et 1 week-end sur 3

> 1 jour de repos fixe dans la semaine plus les week-end non travaillés

> Ne travaille pas les jours fériés

Contact et informations complémentaires : Merci d'adresser votre
candidature avec lettre de motivation + CV détaillé avec photo +
copie des diplomes a :

Monsieur Le Maire / Service des Ressources Humaines Hotel de
Ville - BP 80049 - 14602 HONFLEUR Cedex ou asimon@ville-
honfleur.fr



