
MISSION :
-ATSEM classe maternelle, grande section-CP
-Mise à jour des cahiers le mercredi avant les vacances scolaires 
-Ménage durant les vacances scolaires
-Accompagnement restauration scolaire, si besoin
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Placé(e) sous la supervision du directeur des affaires scolaires, vous
effectuerez les missions suivantes :

PROFIL : 
> Compétences :

Connaissance du rythme biologique des enfants d'âge maternel
Connaissance des manifestations allergiques
Notions liées au handicap
Maîtrise des gestes de secours d'urgence
Connaissances des gestes et postures de travail adaptées dans le cas de
port de charge ou d'entretien des locaux
Connaissance des projets éducatifs et pédagogiques de l'école
Connaissance de techniques d'animation
Connaissances des techniques d'entretien des locaux
Procédures et consignes de sécurité et d'alerte

> Savoirs
Capacité à travailler en équipe,
Autonomie, Adaptabilité et polyvalence,
Patience,
Bienveillance,
Devoir de réserve
Remontées d'information à la hiérarchie

> CAP petite enfance ou concours d’ATSEM souhaité

Informations complémentaires :

Date de prise de poste souhaitée: 3 Novembre 2025

Contact et informations complémentaires :
Merci d'adresser votre candidature avec lettre de motivation
manuscrite + CV détaillé avec photo + copie des diplômes à : 

ATSEM - Agent d’entretien et de restauration

La Ville de Honfleur recrute

Ville de Honfleur


