DEPARTEMENT DU CALVADOS
Arrondissement de LISIEUX
Commune de HONFLEUR

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE HONFLEUR
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Séance du mercredi 5 avril 2023

L'an deux mille vingt trois, le mercredi cing avril, le Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale, diment convoqué, s'est réuni a la Mairie, sous la présidence de Madame LEMONNIER,
Vice-Présidente.

Présents : Mme Martine LEMONNIER, Vice-Présidente ; Mme Patricia SAUSSEAU, Adjointe au Maire,
Mmes Delphine THOMAS, Natacha SALE et Mr Frangois SAUDIN, Conseillers Municipaux ; Mmes Suzy
BESSON, Carol PRUVOST, Mrs Christophe PIERRE et Philippe POULAIN, Membres du Conseil
d’Administration.

Absents excusés : Mr Michel LAMARRE (ayant donné pouvoir a Mme Martine LEMONNIER), Président ;
Mme Catherine PONS (ayant donné pouvoir a Mme Natacha SALE) et Mme Marie-Noélle HERON-
BUDIN (ayant donné pouvoir a Mr Frangois SAUDIN) Conseilleres Municipales ; Mmes Carole
CHAMAILLARD, Anne MARLE et Lydia ORANGE Membres du Conseil d’Administration.

OBJET : Adoption du compte de gestion 2022

Vu le Code Général des Collectivités territoriales et notamment son article L.2121-31 relatif a 'adoption
du compte de gestion,

Considérant que le Trésorier Municipal est chargé d’exécuter les ordres de paiement et de procéder a
I'encaissement des recettes pour le compte de I'ordonnateur, en vertu de la regle de séparation entre le
comptable et 'ordonnateur.

Considérant qu’'a ce titre, il doit enregistrer toutes les opérations qui sont incluses dans le compte
administratif et tenir une comptabilité de dettes et créances du CCAS Honfleur.

Considérant, que le Trésorier Municipal est, en outre, responsable de la gestion comptable du CCAS et
gu’a la fin de chaque exercice, il présente des comptes de gestion qui retracent toutes les opérations
qu’il a effectuées. :

Il est proposé au Conseil d’Administration d’adopter les comptes de gestion du Trésorier Municipal pour
les résultats de I'exercice 2022 et de déclarer que les comptes de gestion dressés par le Trésorier
Municipal pour I'exercice 2022 sont certifiés conformes par 'ordonnateur et n’appellent ni observation, ni
réserve de sa part sur la tenue des comptes.



APRES en avoir délibéré, le Conseil d’Administration,

A P'unanimité,

Adopte les comptes de gestion du budget du CCAS de Honfleur du Trésorier Municipal.

Déclare que les comptes de gestion du CCAS pour I'exercice 2022, dressés par le Receveur Municipal,

visés et certifiés conformes par I'ordonnateur, n'appellent ni observation, ni réserve de sa part sur la
tenue des comptes.

Pour le Président et par délégation
M. LEMONNIER - Vice-Présidente

Certifié exécutoire compte tenu de :
- la transmission en Sous-Préfecture,
- la publication, le
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Séance du mercredi 5 avril 2023

L'an deux mille vingt trois, le mercredi cing avril, le Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale, diment convoqué, s’est réuni a la Mairie, sous la présidence de Madame LEMONNIER,
Vice-Présidente.

Présents : Mme Martine LEMONNIER, Vice-Présidente ; Mme Patricia SAUSSEAU, Adjointe au Maire,
Mmes Delphine THOMAS, Natacha SALE et Mr Frangois SAUDIN, Conseillers Municipaux ; Mmes Suzy
BESSON, Carol PRUVOST, Mrs Christophe PIERRE et Philippe POULAIN, Membres du Conseil
d’Administration.

Absents excusés : Mr Michel LAMARRE (ayant donné pouvoir a Mme Martine LEMONNIER), Président ;
Mme Catherine PONS (ayant donné pouvoir a Mme Natacha SALE) et Mme Marie-Noélle HERON-
BUDIN (ayant donné pouvoir a Mr Frangois SAUDIN) Conseilléres Municipales ; Mmes Carole
CHAMAILLARD, Anne MARLE et Lydia ORANGE Membres du Conseil d’Administration.

OBJET : Compte Administratif 2022

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L1612-12, L2121-14, L2121-
31 relatifs a 'adoption du compte administratif,

Vu la délibération du Conseil d’Administration du 7 avril 2022, approuvant le budget primitif 2022,

Vu les délibérations du Conseil d’Administration du 11 juillet 2022, du 12 octobre 2022 et du 30
novembre 2022, approuvant les décisions modificatives relatives a I'exercice 2022.

Vu le compte de gestion de I'exercice 2022 dressé par le Trésorier Municipal,
Vu le rapport de présentation du compte administratif 2022 annexé a la présente délibération,

Considérant que le compte administratif présente les résultats comptables de I'exercice et doit étre
soumis au conseil d’administration pour approbation,



Il est proposé aux Membres du Conseil d’Administration d'adapter le Compte Administratif 2022 dont les

résultats sont les suivants :

Investissement Fonctionnement |Total cumulé
Recettes (titres 6723906€ 171507925€ 178231831€
; émis) (A) 4
Résultat de 5
I'exécution Dépenses
(mandats émis) 84 226,39 € 1499 422 13 € 1 583 648,52 €
(B)
(1) Solde de l'exécution (A-B) -16 987,33 € 215 657,12 € 198 669,79 €
(2) Résultat reporté N-1 62 77483 € 14 015,16 €| -48 759,67 €
(3) Total (1+2) -79762,16 € 229 672,28 €| 149 910,12 €
Recettes (C ) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Restes a réaliser -
Dépenses (D) 19 988,00 € 0,00 € 19 988,00 €
(4) Solde des restes a réaliser (C-D) -19 888,00 € 0,00 €| -19-988,00 €
(5) Resultat cumulé (3+4) -99 750,16 € 229 672,28 € 129922 12 €

APRES en avoir délibéré, le Conseil d’Administration,

A Punanimité,

Adopte le Compte Administratif 2022 du CCAS de Honfleur, conforme au Compte de Gestion du

Trésorier Municipal.

Certifié exécutoire compte tenu de :
- la transmission en Sous-Préfecture,
- la publication, le

Accusé de réception en préfecture
014-261400329-20230405-Del230405-02-DE
Date de télétransmission : 20/04/2023

Date de réception préfecture : 20/04/2023
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Séance du mercredi 5 avril 2023

L’an deux mille vingt trois, le mercredi cinq avril, le Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale, dament convoqué, s'est réuni a la Mairie, sous la présidence de Madame LEMONNIER,
Vice-Présidente.

Présents : Mme Martine LEMONNIER, Vice-Présidente ; Mme Patricia SAUSSEAU, Adjointe au Maire,
Mmes Delphine THOMAS, Natacha SALE et Mr Frangois SAUDIN, Conseillers Municipaux ; Mmes Suzy
BESSON, Carol PRUVOST, Mrs Christophe PIERRE et Philippe POULAIN, Membres du Conseil
d’Administration.

Absents excusés : Mr Michel LAMARRE (ayant donné pouvoir a Mme Martine LEMONNIER), Président ;
Mme Catherine PONS (ayant donné pouvoir a Mme Natacha SALE) et Mme Marie-Noélle HERON-
BUDIN (ayant donné pouvoir a Mr Frangois SAUDIN) Conseilléres Municipales ; Mmes Carole
CHAMAILLARD, Anne MARLE et Lydia ORANGE Membres du Conseil d’Administration.

OBJET : Affectation des résultats de I’exercice 2022

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L2311-5 relatif a I'affectation
du résultat de 'exercice,

Vu le Compte Administratif 2022 et le Compte de Gestion 2022 du budget du CCAS de Honfleur,

Considérant que les résultats d’'un exercice sont affectés au budget primitif aprés leur constatation qui a
lieu lors du vote du compte administratif.

Considérant que lorsque le Compte Administratif a pu étre approuvé avant le vote du budget primitif, les
résultats de I'exercice antérieur peuvent étre repris dans ce budget primitif.

Aprés avoir adopté, au cours de cette méme séance, le Compte Administratif 2022 et constaté un
excédent de fonctionnement de 229 672,28 € et un déficit d’'investissement de 99 750,16 € (RAR
compris).

Il est proposé aux Membres du Conseil d’Administration de procéder a I'affectation du résultat 2022 dans
les conditions suivantes :

Libellé Montant

002 - Excédent de fonctionnement reporté 129 922,12 €
001 — Déficit d'investissement reporté 79762,16 €
1068 — Excédent de fonctionnement capitalisé 99 750,16 €




APRES avoir délibéré, le Conseil d’Administration,
A 'unanimite,
Adopte les affectations du résultat, définies ci-dessus, du budget du CCAS de I'exercice 2022.

Pour le Président et par délégation
M. LEMONNIER - Vice-Présidente

Certifié exécutoire compte tenu de :
- la transmission en Sous-Préfecture,
- la publication, le

Accusé de réception en préfecture
014-261400329-20230405-Del230405-03-DE
Date de télétransmission : 20/04/2023

Date de réception préfecture : 20/04/2023
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Séance du mercredi 5 avril 2023

L'an deux mille vingt trois, le mercredi cing avril, le Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale, dment convoqué, s’est réuni a la Mairie, sous la présidence de Madame LEMONNIER,
Vice-Présidente.

Présents : Mme Martine LEMONNIER, Vice-Présidente ; Mme Patricia SAUSSEAU, Adjointe au Maire,
Mmes Delphine THOMAS, Natacha SALE et Mr Frangois SAUDIN, Conseillers Municipaux ; Mmes Suzy
BESSON, Carol PRUVOST, Mrs Christophe PIERRE et Philippe POULAIN, Membres du Conseil
d’Administration.

Absents excusés : Mr Michel LAMARRE (ayant donné pouvoir a Mme Martine LEMONNIER), Président ;
Mme Catherine PONS (ayant donné pouvoir a Mme Natacha SALE) et Mme Marie-Noélle HERON-
BUDIN (ayant donné pouvoir a Mr Francois SAUDIN) Conseilléres Municipales ; Mmes Carole
CHAMAILLARD, Anne MARLE et Lydia ORANGE Membres du Conseil d’Administration.

OBJET : Budget primitif 2023
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu les orientations budgétaires présentées au Conseil d’Administration du 8 mars 2023,

Considérant qu'a partir des orientations et des besoins recensés, le budget primitif pour I'exercice 2022,
équilibré en dépenses et en recettes, a été élaboré.

Considérant le rapport de présentation du Budget Primitif 2023, annexé a la présente délibération,

Il est proposé aux Membres du Conseil d’Administration d’adopter le Budget Primitif qui s’équilibre
comme suit :

Section de fonctionnement : 1 782 541,34 €
Section d’investissement : 196 964,84 €

APRES avoir délibéré, le Conseil d’Administration, a 'unanimité,
Adopte le Budget Primitif 2023 qui s’équilibre en dépenses et en recettes.

A2 HA

Pour le Président/t. _ﬁélég\at'on

- dePrésidente

M. LEMOMN|ER=
o
Certifié exécutoire compte tenu de : ‘ o 5

- la transmission en Sous-Préfecture,
- la publication, le

Accusé de réception en préfecture
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Séance du mercredi 5 avril 2023

L'an deux mille vingt trois, le mercredi cinq avril, le Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale, ddment convoqué, s'est réuni a la Mairie, sous la présidence de Madame LEMONNIER,
Vice-Présidente.

Présents : Mme Martine LEMONNIER, Vice-Présidente ; Mme Patricia SAUSSEAU, Adjointe au Maire,
Mmes Delphine THOMAS, Natacha SALE et Mr Francois SAUDIN, Conseillers Municipaux ; Mmes Suzy
BESSON, Carol PRUVOST, Mrs Christophe PIERRE et Philippe POULAIN, Membres du Conseil
d’Administration.

Absents excusés : Mr Michel LAMARRE (ayant donné pouvoir & Mme Martine LEMONNIER), Président ;
Mme Catherine PONS (ayant donné pouvoir a Mme Natacha SALE) et Mme Marie-Noélle HERON-
BUDIN (ayant donné pouvoir a Mr Frangois SAUDIN) Conseilléres Municipales; Mmes Carole
CHAMAILLARD, Anne MARLE et Lydia ORANGE Membres du Conseil d’Administration.

OBJET : Subvention pour I'association CIDFF (Centre d’Information sur les Droits des Femmes et
des Familles)

Madame LEMONNIER, Vice-Présidente, informe les membres du Conseil d’Administration que
I'association CIDFF, dont le siége est Résidence Saint Ursin, 10 rue Roger Aini, a Lisieux, bénéficie
d’une subvention pour I'organisation de permanence d'aide aux victimes sur Honfleur. En 2022, le CCAS
leur avait attribué une subvention de 3 080€. lls ont déposé une demande similaire pour 'année 2023.
Considérant I'utilité de cette association sur le territoire,

APRES avoir délibéré, le Conseil d’Administration, a I'unanimité,

DECIDE de verser au CIDFF une subvention d’'un montant de 3 080€ pour I'année 2023.

DIT que cette somme sera imputée sur la nature 6574 du Budget 2023.

Pour le Présid nt Bt par ‘delégation
M. LEMONN E' V. cq—PreSIdente

¥ \‘\v

Certifié exécutoire compte tenu de :
- la transmission en Sous-Préfecture,
- la publication, le
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Séance du mercredi 5 avril 2023

L'an deux mille vingt trois, le mercredi cing avril, le Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale, d0ment convoqué, s’est réuni a la Mairie, sous la présidence de Madame LEMONNIER,
Vice-Présidente.

Présents : Mme Martine LEMONNIER, Vice-Présidente ; Mme Patricia SAUSSEAU, Adjointe au Maire,
Mmes Delphine THOMAS, Natacha SALE et Mr Frangois SAUDIN, Conseillers Municipaux ; Mmes Suzy
BESSON, Carol PRUVOST, Mrs Chrlstophe PIERRE et Philippe POULAIN, Membres du Conseil
d’Administration.

Absents excuseés : Mr Michel LAMARRE (ayant donné pouvoir a Mme Martine LEMONNIER), Président ;
Mme Catherine PONS (ayant donné pouvoir a Mme Natacha SALE) et Mme Marie-Noélle HERON-
BUDIN (ayant donné pouvoir a Mr Frangois SAUDIN) Conseilleres Municipales ; Mmes Carole
CHAMAILLARD, Anne MARLE et Lydia ORANGE Membres du Conseil d’Administration.

OBJET : Subvention pour I'association des Petits Moussaillons

Madame LEMONNIER, Vice-Présidente, infprme les membres du Conseil d’Administration que
I‘association des Petits Moussaillons, gere un Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant sur Honfleur. Afin
d’équilibrer leur budget, ils ont déposé une demande de subvention auprés du CCAS d’'un montant de
39 700 € pour I'année 2023.

Considérant I'utilité de cette association sur le territoire,

Considérant la délibération du 7 avril 2022 portant sur la convention tripartite d’objectifs et de moyens
entre I'association les Petits Moussaillons, la ville de Honfleur et le CCAS,

Considérant la signature de la Convention Territoriale Globale (CTG) entre la CAF, la ville de Honfleur, la
Riviere Saint Sauveur et de la CCPHB et par conséquent la subvention, d'un montant prévisionnel de
37 700€, qui sera directement versée aux Petits Moussaillons pour I'année 2023

APRES avoir délibéré, le Conseil d’Administration, a ’'unanimité,

DECIDE de verser aux Petits Moussaillons une subvention d’'un montant de 2 000€ pour 'année 2023.

DIT que cette somme sera imputée sur la nature 6574 du Budget 2023.

Pour le Presxdent et par délegation
M. LEN ONNiER;\ /Vlce -Présidente

Certifié exécutoire compte tenu de :
- la transmission en Sous-Préfecture
- la publication, le

Accusé de réception en préfecture
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Séance du mercredi 5 avril 2023

L'an deux mille vingt trois, le mercredi cing avril, le Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale, ddment convoqué, s’est réuni a la Mairie, sous la présidence de Madame LEMONNIER,
Vice-Présidente.

Présents : Mme Martine LEMONNIER, Vice-Présidente ; Mme Patricia SAUSSEAU, Adjointe au Maire,
Mmes Delphine THOMAS, Natacha SALE et Mr Frangois SAUDIN, Conseillers Municipaux ; Mmes Suzy
BESSON, Carol PRUVOST, Mrs Christophe PIERRE et Philippe POULAIN, Membres du Conseil
d’Administration.

Absents excusés : Mr Michel LAMARRE (ayant donné pouvoir a Mme Martine LEMONNIER), Président ;
Mme Catherine PONS (ayant donné pouvoir a Mme Natacha SALE) et Mme Marie-Noélle HERON-
BUDIN (ayant donné pouvoir a Mr Francois SAUDIN) Conseilléeres Municipales ; Mmes Carole
CHAMAILLARD, Anne MARLE et Lydia ORANGE Membres du Conseil d’Administration.

OBJET : Adoption du reglement du temps de travail du personnel du CCAS
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territo-
riale,

Vu la loi n°2001-2 du 3 janvier 2001 relative a la résorption de I'emploi précaire et a la modernisation du
recrutement dans la fonction publique ainsi qu'au temps de travail dans la Fonction Publique Territoriale,

Vu la loi n° 2004-626 du 30 juin 2004 relative a la solidarité pour I'autonomie des personnes agées et des
personnes handicapées,

Vu la loi n° 2019-828 du 6 aot 2019 de transformation de la fonction publique,
Vu le décret n°85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2000-815 du 25 aolt 2000 relatif a 'aménagement et a la réduction du temps de travail
dans la fonction publique de I'Etat,

Vu le décret n°2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour I'application de I'article 7-1 de la loi n° 84-53 du 26
janvier 1984 et relatif a 'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction publique ter-
ritoriale,

Vu le décret n°2002-60 du 14 janvier 2002 relatif aux indemnités horaires pour travaux supplémentaires,

Vu le décret n°2004-777 du 29 juillet 2004 relatif a la mise en ceuvre du temps partiel dans la fonction pu-
blique territoriale,



Vu le décret n°2004-878 du 26 aolt 2004 relatif au compte épargne-temps dans la fonction publique terri-
toriale,

Vu le décret n°2005-542 du 19 mai 2005 relatif aux modalités de la rémunération ou de la compensation
des astreintes et des permanences dans la fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 2015-580 du 28 mai 2015 permettant a un agent public civil le don de jours de repos & un
autre agent public,

Vu le décret n° 2016-151 du 11 février 2016 (modifié par le décret n° 2020-524 du 5 mai 2020) relatif aux
conditions et modalités de mise en ceuvre du télétravail dans la fonction publique et la magistrature,

Vu la circulaire n® NOR MFPF1202031C du 18 janvier 2012 relative aux modalités de mise en ceuvre de
I'article 115 de la loi n® 2010-1657 du 29 décembre 2010 de finances pour 2011,

Vu la circulaire NOR : RDFF1710891C du 31 mars 2017 relative a I'application des régles en matiére de
temps de travail dans les trois versants de la fonction publique,

Vu les délibérations encadrant I'organisation et la gestion du temps de travail de la commune,
Vu I'avis du Comité technique en date du 08 mars 2023,
Vu l'adoption du présent réglement par le conseil municipal de Honfleur le 28 mars 2023,

Considérant qu'il revient a 'assemblée délibérante de définir, dans les conditions fixées a l'article 7-1 de
la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 précitée, les régles relatives au temps de travail de ses agents.

Il est proposé au Membre du Conseil d'Administration :

D’adopter le reglement du temps de travail, ci-joint, qui définit les nouvelles régles d’organisation et de
gestion du temps de travail au sein de la commune de Honfleur et du CCAS dans le respect des disposi-
tions réglementaires en vigueur,

D’affirmer comme cela est formalisé dans le reglement du temps de travail, que la durée annuelle de ré-
férence du travail effectif au sein de la collectivité est de 1 607 heures pour un agent & temps complet,
sans préjudice des heures supplémentaires susceptibles d'étre effectuées, et ce a compter du 1°" avril
2023,

D’abroger les régles d'organisation et de gestion du temps de travail antérieurement en vigueur a la date
exécutoire de la présente délibération.

Aprés avoir délibéré, le Conseil d’Administration décide, a I’'unanimité,

D’adopter le réglement du temps de travail, ci-joint, qui définit les nouvelles régles d'organisation et de
gestion du temps de travail au sein de la commune de Honfleur et du CCAS dans le respect des disposi-
tions réglementaires en vigueur,

D’affirmer comme cela est formalisé dans le réeglement du temps de travail, que la durée annuelle de ré-
férence du travail effectif au sein de la collectivité est de 1 607 heures pour un agent a temps complet,



sans préjudice des heures supplémentaires susceptibles d'étre effectuées, et ce a compter du 1°" avril
2023,

D’abroger les régles d’organisation et de gestion du temps de travail antérieurement en vigueur a la date
exécutoire de la présente délibération.

Pour le Président et par délégation

Certifié exécutoire compte tenu de :
- la transmission en Sous-Préfecture,
- la publication, le
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